Perfil de Participantes:

Jefaturas de gestion y desarrollo de personas,
equipos de Bienestar y profesionales vinculados
a desarrollo organizacional.

Contenidos:

Médulo I: Rol del Estado: Promover ambientes
laborales saludables y calidad de vida laboral.
Médulo II: Antecedentes conceptuales.

Médulo III: Programa de Calidad de Vida Laboral.

Duracion:

@ 20 horas cronolégicas.
Campus




