Perfil de Participantes:

Jefaturas y equipos de Gestion y Desarrollo de
Personas, Comités paritarios, funcionarios y
funcionarias de instituciones publicas.

Contenidos:
Médulo I: Antecedentes y marco de referencia.
Médulo 1I: Conceptos claves para hablar de

Bienestar y salud en el trabajo.
Médulo III: Planes de intervencion.

Duracion:

@ 8 horas cronolégicas.
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