
Curso 
Prevención de la

Violencia
Organizacional:

Objetivo:

Contenidos:
Módulo I:  Ambientes Laborales y Violencia                
 Organizacional.
Módulo II: Elementos básicos relacionados con la
Violencia Organizacional.
Módulo III: Conductas violentas y factores que
propician el acoso sexual en la organización.
Módulo IV: Cómo prevenir la Violencia
Organizacional.

Duración:
12 horas cronológicas.

Identificar los elementos
que facilitan la Violencia

al interior de las
organizaciones,

reconociendo tipos,
conductas violentas y

factores de riesgo
involucrados, además de

recomendaciones y los
mecanismos para su

prevención.


